
 سید سینا دریتیم

 نماینده شتاب دهنده پرسیس ژن در شمالغرب کشور
 

 دانشگاه علوم پزشکی تبریز
98تیرماه   



 ایده در کسب و کار

اختراع 

محصول 

سرویس جدید 

ایده اصلی برای رفع مشکل روزمره 



 روشهای خلق ایده

توسعه ایده بعنوان شکل جدیدی از محصول 

ایجاد یک سرویس بهبودیافته 

توسعه بازار برای محصولات با یک قیمت پایین تر 

افزودن یک ارزش جدید به یک محصول یا خدمت موجود 

تغییر در کیفیت یا کمیت 



 مسیر ایده پروری

ایده پردازی اتفاقی 

ایده پردازی درونی 

ایده پردازی تعمدی و آگاهانه 



 تکنیک های تولید ایده

Brain storming 

گروه های متمرکز 

مشاهده 

نظرسنجی 





مورد که آموزش نمی بینیم 4  

نیازهای ورود به عرصه کسب و کار 

 باشدویژگی هایی که ایده من باید داشته 

اخذ مجوز ورود به بازار 

 به و قلبی  عمیقاعتقادTeamwork 



 نیازهای اولیه ورود به کسب و کار

آشنایی با اتمسفر صنعت 

ارتباط با خبرگان و افراد موثر صنعت 

تیم سازی 

 کارتمرین در فضای واقعی تولید صنعتی با کسب مهارت 

جذب سرمایه 



 ویژگی های انتخاب ایده

  نیاز بازار 

 (خطای پیشگام)مشابه تولید داخل 

استاندارد خارجی 

  (فعرست رسمی داروهای کشور)قابلیت اجرا براساس توان صنعت و الزامات رگولاتوری 

(ظرفیت تکنولوژی محصول)محصولات هم دسته 



 اخذ مجوز ورود به بازار

آشنایی با شاخص های مدنظر سازمان غذا و دارو برای ثبت محصول 

طراحی فرآیند طراحی و توسعه محصول با استانداردهای صنعتی 

آشنایی با نگارش پرونده دارویی 

نحوه تعامل با رگولاتوری 

  آشنایی با شاخص های بازرسی رگولاتوری از محل و فرآیند تولید 

انجام مطالعات حیوانی و کارآزمایی بالینی 



برداریمپله پله گام هایی که باید   

 



 Teamworkعمیق و قلبی به باور 



 تخصص های مختلف با ارزش برابر



 سهم من چقدره؟



 زیرساخت حرکت



  پرسیس ژن

 آغاز به کار کرد 1395شتاب دهنده پرسیس ژن در مهرماه سال 
 

 

حوزه فعالیت: 
 داروهای زیست فناوری 

 فرآورده های مشتق از پلاسما

 واکسن های انسانی و دامی
 سلول های بنیادی و پزشکی بازساختی

 داروهای گیاهی



 ماموریت

جذب نخبگان جوان کشور جهت کسب مهارت های لازم برای تولید صنعتی دارو 

 های دانش بنیان Start-upو تاسیس      
 

کار بر روی پروژه ها و محصولاتی 

 مشابه تولید داخل نداردکه       
 

یا نیاز کشور باشند اولویت 



 نحوه همکاری مشترک

 تیم دانش محور                       شتاب دهنده                                                                                                            •

 

 زیرساخت و تجهیزات                                                                            

 Mentorshipآموزش و                                                            

 پرسنل                                                                                         

 مواد و ملزومات مصرفی                                   خدمات فنی و تجاری سازی                                                                     

 حقوق پرسنل تیم فناور                                                                                                                                            

مشارکت 
در فروش 
 تکنولوژی
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 مراحل کار در شتاب دهنده پرسیس ژن

Demo Day 



...فردای شتابدهی  

 تولید محصول



 توسعه مدل پرسیس ژن در حوزه های سلامت و سراسر ایران





 
 از توجه شما سپاس گزارم
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